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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

Formato Anexo De Verificacion y Evaluacion del Cumplimiento de Requisitos Legales SIGA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada
CONTRATO No.: CO1.PCCNTR.9413830 NOMBRE DE PROVEEDOR: INGENIERIA MANTENIMIENTO Y ENERGIA SAS
VIGENCIA DEL CONTRATO: 27/04/2026 NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO: Jenny Marisel Barreto Prieto

OBJETO: Contratar la compra de Kits de higiene y cuidado de la salud para las aprendices del centro de formacion, que den respuesta a las necesidades de el mismo en el marco del Plan Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

- Riesgos de Seguridad: Materializacién de accidente de trabajo
- Riesgo: Eléctrico/Energias peligrosas/trabajo en alturas/espacios confinados/ accidentes de transito.
- Riesgo Fisico

- Riesgo Quimico

- Riesgo Psicosocial

- Riesgo Locativo

- Riesgo Bioldgico

- Riesgo Mecanico

- Riesgo Biomecanicos

- Riesgo Publico

- Riesgo Tecnoldgico: Incendio y explosidn

- Riesgos por Fendmenos Naturales

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S)

- Generacion de residuos peligrosos y especiales

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)
- Consumo de sustancias quimicas

- Generacion de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

- Consumo de Energia

- Consumo de Agua

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

DESCRIPCION DEL CRITERIO

[\[o) (Indique aqui el documento que soporta su respuesta o la razon de que no aplique la disposicién)

se debe evidenciar lo siguiente:
1. Relacion del personal que ingresa a las instlaciones (listado)
2. Pago de Seguridad Social
3. Certificadas de afiliacion de cada trabajdor a EPS, AFP y ARL
en este sentido;
1. Se Evidencia relacion del personal que ingreso en comunicacion electronica para:
Martha Cangrejo CC 1073687581
Adilson Giovanni Castro Orddiiez CC 79622970.
2. Se evidencia pago de seguridad social planilla No, 75898961, mes de abril para:
CANGREJO MARTINEZ MARTHA YOLIMA

Relacion del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo Planilla No. 50447333 mes de marzo para:

pago de seguridad social, certificados de afiliacién a EPS, AFP y ARL. CASTRO ORDONEZ ADILSON GIOVANNI planilla No. 9502321264 mes de marzo
Contractual X 3. Se evidencia certificado de EPS; ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA

Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso de personal GENERAL

externo a la entidad para el cumplimiento de contrato. DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES para:

MARTHA YOLIMA CANGREJO MARTINEZ
WILLIAM GIOVANNI ARAQUE LOZANO
EPS FAMISANAR - ADILSON GIOVANNI CASTRO ORDONEZ

Se evidencia certificado afiliacion AFP para:
CANGREJO MARTINEZ MARTHA YOLIMA - PROTECCION

Se evidencia Certificado afiliacion ARL para:
CANGREJO MARTINEZ MARTHA YOLIMA- SURA
ADILSON GIOVANNI CASTRO ORDONEZ -SURA

Suministrar y mantener disponibles las Fichas de Datos de Seguridad de

las sustancias quimicas compradas y utilizadas en las actividades del

servicio Contractual X Se evidencia Fichas de datos de Seguridad de Productos: gel actibacterial Proquident con sus
16 secciones, Fecha de actualizacion: 18 de Agosto 2023

* Las Fichas de Datos de Seguridad deben indicar la fecha de elaboracidn

o actualizacién (cada 5 afios).

Se evidencia los siguientes documentos con el soporte de notificacion sanitaria:
- FRESH & FREE TOALLA NORMAL ABSORSUAVE, NSOA05613-16CO
- FRESH & FREE TAMPONES NSOA08110-19CO
. . . . . - FRESH & FREE PROTECTORES DIARIOS ESENCIAL, NSOA05614-16CO
De acuerdo con el riesgo sanitario y el impacto en la salud e integridad
- GEL ANTIBACTERIAL NSOC16854-05CO

fl.slca de los usuarios, present?r‘la Notificacion Sanlta.rlfal Obligatoria Contractual X _ BALANCE CREMA DESODORANTE ANTITRANSPIRANTE, NSOC41565-11CO
vigente para productos cosméticos y productos de higiene personal - CREMA DENTAL TRIPLE ACCION. NSOC72336-16CO

- SUNDAY'S LOCION FPS 50, NSOC84993-18CO

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucidn 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo. Incluye las caracteristicas que deben cumplir estos establecimientos y también normas generales sobre riesgos fisicos,
guimicos y biolégicos.
Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.

Resolucién 2013 de 1986 - Por la cual se reglamenta la organizacion y funcionamiento de los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo

Resolucidn 1792 de 1990 - Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la exposicidon ocupacional al ruido.
Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Resolucidon 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigacion de incidentes y accidentes de trabajo.
Resolucidn 2346 de 2007 - Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales.

Resolucidn 2646 de 2008 - Por la cual se establecen disposicionesy se definen responsabilidades para la identificacién, evaluacién, prevencidn, intervencién y monitoreo permanente de la exposicion a factores de riesgo psicosocial en el trabajo y para la determinacion
del origen de estas.

Resolucion 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Resolucidon 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformacion y funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en entidades publicas y empresas privadasy se di tan otras disposiciones.
Resolucién 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolucidn 652 de 2012

Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de salud ocupacional

Resolucidon 4272 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas.

Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promocidn de la salud mental y prevencidn del trastorno mental en el ambito laboral.

Decreto 1477 de 2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendra doble entrada: i) agentes de riesgo, para facilitar la prevencién de enfermedades en las actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para determinar el diagndstico médico en los
trabajadores afectados.

Resolucion 3368 de 2014 - Modifica el reglamento para proteccidn contra caidas de trabajo en alturas.

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo

Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduacién de las multas por infraccidon a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

Decreto 052 de 2017 - Modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transicién para la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Decreto 1496 del 06 de agosto de 2018: Por la cual se adopta el sistema globalmente armonizado para clasificacion y etiquetado de productos quimicos en Colombia.

Resolucion 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Resolucidn 2404 de 2019 - Se adopta la Bateria de Instrumentos para la Evaluacién de Factores de Riesgo Psicosocial, la Guia técnica para la promocidn, prevencidn e intervenciéon de los factores psicosociales y sus efectos en la poblacidn

Resolucidon 0491 de 2020 - Reglamento trabajo seguro en espacios confinados
Circular 063 de 2020 - Actualizacién curso 50 horas SGSST
Circular 0064 de 2020 - Gestidn Psicosocial y prevencion de salud mental

Resolucidn 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicacidon del Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos en los lugares de trabajo y se dictan otras disposiciones en
materia de seguridad quimica.

Resolucidn 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedicidén y renovacion de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucidn 4272 de 2021 Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas.

Resolucidn 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la metodologia para el disefio, implementacién y verificacién de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.

Al {1 P 6/05/2026

Miguel Angel Medina Beltran
Apoyo HySI
Centro Nacional de Hoteleria, Turismo y Alimentos
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